# Hanebjerg Skole

- Vivil mennesker og faellesskab

Princip for kommunikation pa Hanebjerg Skole

Pa Hanebjerg Skole er feellesskabet et feelles anliggende — det skal sammen med skolens reste-
rende vaerdisaet vaere udgangspunktet for vores virke, samarbejde og kommunikation med hinan-
den pa alle niveauer. Vi tror pa, at abenhed og den tillidsfulde kontakt er en forudszetning for ele-

vernes personlige, sociale dannelse og faglige udvikling.

Sund og professionel kommunikation mellem skole og hjem er samtidig et afggrende fundament

for et godt arbejdsmiljg for skolens ansatte og elever.

Derfor har skolens kontaktforzeldre i februar 2020 i samarbejde med skolens bestyrelse og ansatte
formuleret nedenstaende principper for kommunikationen. Retningslinjerne skal give klarhed over

krav, forventninger og over hvilke formal de forskellige kommunikationsveje anvendes til.

1. Krav til den gensidige kommunikation:
Pa Hanebjerg Skole forventer vi, at alle foraldre, ansatte og ansatte
o Holder god tone
o Er hogflige og konstruktive (hgflighedens aerinde er at beskytte andre mod vores person-
lighed)
o Er abne og respekterer andres perspektiver - og sgger at indgad i dialog

Vi forventer endvidere, at alle omkring Hanebjerg Skole
o Teenker, fgr de taler eller skriver
o Lytter til, hvad der bliver sagt eller skrevet
o Fokuserer pa sagen og undgar personangreb
o Henvender sig pa en nysgerrig og undersggende made, hvis de oplever noget, de finder
uforstaeligt (Man kan ikke forvente redeggrelse for forlgb i skoletiden).

o Undgar at tale for andre, men kun taler for sig selv

2. Om kommunikation via Aula:
Aula bruges fortrinsvis til aftaler, kalender og korte beskeder

o Man svarer pa orienterende beskeder med "Tak for beskeden”.
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o Aulaikke egnet til egentlig debat og er, som andre digitale kommunikationsveje, en plat-
form, der kan fgre til misforstaelser og ufrugtbar kommunikation. Overvej derfor altid om
skriftlig kommunikation er den rette vej, eller om emnet egner sig bedre til en samtale
(man kan forvente telefonisk kontakt mellem 14-17 — det er oftest det tidspunkt, der ikke
er undervisning).

o Undga at skrive i en tilstand af vrede.

o Lade vaere med at saette skolens ledelse eller den gvrige foraeldregruppe pa cc, fgér der er
spgt afklaring direkte til implicerede ansatte.

o Undga at indga i diskussioner. Hvis mailen kraever et leengere svar, kan man bede om en
opringning pa et passende tidspunkt.

o Der er en gensidig svarfrist mellem skole og hjem pa 4 dage.

3. Kommunikation og information i gvrigt
Om information fra skolen

o Skolen har to arlige informationsbreve om den generelle skoleudvikling og dannelsesind-
satser (Nytarsbrevet og Sommerbrevet fra ledelsen og skolebestyrelsen.)

o Klasseteamet skriver et kortere mandagsbrev i alle skoleuger om den kommende uge.

o Skolen har en hjemmeside via AULA samt en facebookside, der Ipbende opdateres.

o Foraldre og bgrn skal Igbende holde sig orienteret i Meebook og pa Aula.
Skole/hjem samtaler

o Hver elev tilbydes 1 klassisk skole/hjemsamtale af 20 minutters varighed hvert skolear. Har
foraeldrene ikke mulighed for at komme pa de angivne datoer og i tidsrummet, kan man
bede om en telefonisk skole-hjemsamtale

o Skolearet 2. skole/hjemsamtale er en "Kulturaften”, hvor det er eleverne, der gennem for-
beredelse med de voksne i klassen planlaegger og gennemfgrer aftenen. Denne ligger i for-
aret.

Forzldremgder pa Hanebjerg Skole

o Der afholdes to foreldremgder i hver klasse hvert ar. Et i foraret inden medio september

og et mgde inden 1. maj.
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Arrangementer pa Hanebjerg Skole:

o 1. skoledag pa alle afdelinger er den fgrste skoledag efter sommerferien. Eleverne mgder

kl. 08.00 i klasserne og 08:15 er der feellessamling, hvor vi modtage alle elever, men szerligt

de nye 0. klasseselever og deres foraeldre!

Der er en raekke arrangementer pa skolen i hvert skolear, der stgtter op om et taet skole-
hjemsamarbejde (1. skoledag, foraeldremgder, Kontaktforaeldremgder, Abent Hus i udsko-
lingen, Kit to Kids —spisearrangement for 5. klasser, Gallafest for 6. klasserne, Dimissionsaf-
ten for 9. klasseseleverne og foraeldre m.v. Det forventes, at barn og forzeldre deltager i

disse, nar det er relevant for klassens foraeldre/argangen.

Nar skolen eller foraeldre er bekymret for et barns trivsel, vil skolen foranstalte ekstra sam-
taler med forzeldre, eleven eksterne fagpersoner (sundhedsplejerske, skolepsykolog, fami-

lieradgivere

Skulle man som forzeldre have behov for en egentlig samtale, skal der laves forudgdende

aftale, da personalet ikke kan ga fra til en samtale ifbm undervisning eller arbejde i HFO

Sygemeldinger og orientering om fravaer

Forzeldre skal melde eget barns sygdom direkte til klasseteamet via Aula pa dagen for syg-
dom. Manglende kommunikation omkring barnets fraveer medfgrer registrering som ulov-

ligt fravaerende.

Kontakt

Skolens kontorer har sa vidt muligt telefontid hverdage kl. 8.00 — 11.00

Skolens bestyrelse kan kontaktes via Aula

Alle medarbejdere kan kontaktes via Aula
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Fglgende ordensregler er udgangspunktet for vores samarbejde om den faelles dannelsesopgave

med vores falles elever i skolen og i fritidsdelen pa alle matrikler.

Ordensregler Hanebjerg Skole og HFO (2018)

Pa Hanebjerg Skole har vi tre grundlaeggende vaerdier for samvaeret og samarbejdet med hinan-
den:

"Faellesskabet er et feelles anliggende”
"Vi danner for livet”
"Vi vil vaere fagligt ambitigse og nysgerrige”

Med udgangspunkt i vores vaerdier og praksis mgder vi hinanden med en anerkendende og hgflig
tilgang. | anerkendelsen ligger der respekten for det andet mennesker og dennes perspektiver og
udsagn. Hgflighedens aerinde er at beskytte andre mod vores personlighed eller forudindtaget
holdninger.

Vi er en dannelsesskole med fire matrikler (Ggrlgse, Uvelse, Brgdeskov og Petras hus - klubben),
der gnsker et steerkt samarbejde pa tvaers, der understgtter den brede dannelse og de gode over-
gange fra skolens tre unikke matrikler til en fzelles udskoling.

Hver afdeling har inden for skolens veerdisaet udarbejdet lokale vaerdiregler og faste aftaler, der
stgtter faellesskabet med de sociale og faglige malsaetninger, saledes at alle fgler sig inkluderet og
mgdt anerkendende.

Man kan med fordel laese yderligere i skolens Trivselspolitik fra 2017, der findes pa skolens hjem-
meside.

Skolens nye veerdier er udarbejdet sammen med elever, personalet, skolebestyrelsen og foraeldre
gennem inddragende processer i skolearet 17/18
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Felgende udsagn beskriver flere af de overordnede vaerdiregler, som alle er forpligtiget pa ved del-
tagelse i Hanebjerg Skoles fallesskaber:
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Dette er bare et udpluk af de mange anerkendende udsagn. Pa de enkelte afdelinger har vi haengt
dem op, sa bade elever og voksne dagligt kan lade sig inspirere til at passe pa hinanden og pa vo-
res faellesskaber.

For at laese om skolens sanktionsmuligheder henviser der til “Bekendtggrelse for fremme af god ro
og orden i folkeskolen”. Denne findes som bilag og pa www.uvm.dk

Med venlig hilsen

Skolens ledelsen, 2020
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