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Skolebestyrelsesmøde på Hanebjerg Skole 

Onsdag den 20. april 2022 på Brødeskov Afdeling fra kl. 18-20 

Det ordinære møde starter kl. 18.00 – vi serverer lidt chokolade og kaffe. 

Fysisk møde med spisning på Brødeskov Afdeling  

Til stede: Amalie, Mathias, Rikke, Sabine, Julie, Ane, Jannick, Charlotte, Severine 

Afbud: OBS elevrådet deltager ikke I dag, 
Lisbeth, Rikke, Per, Laila,  

 

Dagsorden 

0 Tid 
5 min 
(18.00) 

Titel og beskrivelse 
Velkomst - herunder punkter til evt.? 

Initieret af/ 
intro ved 
Amalie og 
Frank 

Dialog, oriente-
ring, 
Behandling, Be-
slutning 

1 
 

60 min 
(18-19) 

Valgmøde til ny skolebestyrelsen pr. 1. 8. 
2022. 
- Alle forældre er orienteret og interes-

serede forældre er inviteret via Aula 
den 24. marts 2022. 

 
  

Tidsplan 2022 

Skolebestyrelsesvalg.docx
 

 
Alle nuværende medlemmer på valg jf. Hillerød 
Kommunes styrelsesvedtægt. 
Kommende valgperiode er 2årig fra 1. august 
2022  
 
Valgmøde den 20. april kl. 18.00 – 19.00 her 
som interesserede kandidat få mere viden om 
skolebestyrelsens arbejde for at skabe bedst 
mulig skole for flest mulige elever på distrikts-
skolens tre matrikler. 
 
Kandidatur til opstilling kan afleveres på mødet 
eller senest den 2. maj 2022 kl. 0800 til nuvæ-
rende formand eller distriktsskoleleder. 
 

Ledelsen O/D 
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Går antallet af opstillede kandidater op med de 
7 vacante pladser på Hanebjerg Skole, så er 
der tale om fredsvalg. Der er følgende krav i 
Hillerød Kommunes styrelsesvedtægt kap 2. 
Stk. 1 til Hanebjerg Skoles skolebestyrelses-
sammensætning:  Min. 1 repræsentant fra 
Gørløse, min. 1 repræsentant fra Uvelse, Min. 
1. repræsentant fra Brødeskov og min 1 repræ-
sentant fra udskolingen.  
 
Opnås der ikke fredsvalg, så skal vil der ske 
elektronisk afstemning blandt skolens forældre 
blandt de opstillede forældrekandidater. 
 
Vedtægt for styrelse af Hillerød Kommunes 
skolevæsen (hillerod.dk) 
 
Styrelsesvedtægten er revideret 24. jan. 2022 
 
Skolens ledelse afholder ligeledes valg mellem 
medarbejdere, der har min 1. års anciennitet 
og ønsker at repræsenterer Hanebjerg Skoles 
samle personalegruppe. Det tilstræbes at flere 
fagligheder repræsenteres blandt de to medar-
bejderrepræsentanter. 
 
Nuværende bestyrelse:  
Julie(Gørløse) genopstiller  
Sabine(Gørløse) genopstiller 
Rikke(BS indskoling) genopstiller  
Mathias(BS mellemtrin) genopstiller 
Rikke(Uvelse) genopstiller 
Amalie(BS udskoling) genopstiller 
 
Suppleanter:  
Laila genopstiller 
Per? 
 
 
Der mødte ikke nogle ud over nuværende be-
styrelse op til valgmødet.  
Deadline for at melde ind med kandidatur er 
den 2.5.22. 
 

https://www.hillerod.dk/media/tt0hyldi/styrelsesvedt%C3%A6gt-for-hiller%C3%B8d-kommunes-skolev%C3%A6sen-januar-2022.pdf
https://www.hillerod.dk/media/tt0hyldi/styrelsesvedt%C3%A6gt-for-hiller%C3%B8d-kommunes-skolev%C3%A6sen-januar-2022.pdf
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2 20 min se-
nest fra kl. 
19.00 – 
19.20).  

Timefordelingsplan 2022/23 
 
Timefordelingsplanen blev gennemgået. 
 
Bestyrelsen godkendte de valgte prioriteringer 
mht. konvertering af timer samt den ekstraor-
dinære prioritering af to-lærertimer i indskoling 
samt på udvalgte årgange. Herudover ser be-
styrelse social værdi i sammenlæsningen af ti-
mer mellem 4U og 5U i udvalgte timer nu, hvor 
klasserne ikke så store. 
 
Bestyrelsen har et ønske om at blive præsente-
ret for principper og tanker omkring to-lærer-
ordning på Hanebjerg Skole på et senere tids-
punkt. 
 

Frank/ 
Severine 

O/D/B 

3 25 min 
(19.20 – 
19.45). 
 
 

Ledelsens punkter/ skolebestyrelsens tilsyns-
punkter: 
 
Covid-19-status (er udgået) 
 
Konflikt i Ukraine og flygtningebørn: 

- Nuværende viden efter vedtagelse af 
særlov den 17.3.22. Siden sidst? 
Man arbejder kommunalt pt. med ba-
sisklasser for elever i 1.-7. klasse i ste-
det for, at de kommer direkte ud.  
 

Personaleændringer? 
- Skoledel:  

Ny tysklærer er ansat pr. 1.5 
Camilla Rasmussen kommer tilbage ef-
ter en måned, hvor hun har været ude 
og prøve sin uddannelse af – men sav-
nede skolen. Hun kommer til at vare-
tage biologi, to-lærertimer i idræt samt 
vikartimer.  

- Marco fra Uvelse er gået på Barsel. Han 
dækkes af en lærerstuderende samt 
Casper, som er kendt på afdelingen.   
 

- HFO-del:  
 

lederteamet O/D 
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Indsatser på udvalgte årgange/afdelinger:  
- I den samlede skolebestyrelse skal vi lø-

bende have fokus på klassestørrelser, 
således at skolen arbejder så optimalt 
som muligt inden for de pædagogiske, 
politiske og økonomiske ramme. 

- Kort fra lederteamet med suppleringer 
fra lokale skb-medlemmer:  
 
Hvad rører sig på Gørløse, Brødeskov 
og Uvelse afdelingerne (kort) 

 
Alle afdelinger har haft gode a-uger – Fotos kan ses 
på Facebook.  
 
Der køres fortsat indsats i 1U, 0B, 5G for at under-
støtte god udvikling af trivslen.  

 
.Årshjul 21/22 (vedlagt): 

- Timefordelingsplan se tidligere pkt.  
 

4 Evt. 10 
min (19.45 
– 19.55 

Punkter til evt.  
 
Covid:  
Der opleves fortsat restriktioner, selvom der 
ikke er corona mere på Brødeskov. Dette tages 
op på ledelsesmøde på mandag.  
  
Klub:  
Kan det passe, at de ikke registreres i Klub. 
Svar: Ja – her kan eleverne gå og komme – hvil-
ket er en national procedure.  
 
Politikermøde  
Opfølgning fra sidste møde, hvor det blev drøf-
tet. Amalie sender udsnittet fra referatet fra 
sidst ud til bestyrelsen og bestyrelsen tager her 
fra beslutning om det er fyldestgørende til brug 
for invitation til politikkermøde.  
 
Ønsker til kommende punkter:  
Lektier  
Fastelavn på Hanebjerg Skole 
Skærmtid og spisning/ måltidskultur 
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To-lærer principper 
Trafik 
Nye frihedsgrader i folkeskolen 
Kontaktforældreforum 
 
Grundet de mange ønsker blev der på mødet 
lavet dagsorden for næste møde:  
 
Ramme:  
Tid 17 – 20 
 
Spisning 30 min 
Nyt fra elevrådet 15 min 
Ledelsespunkt 25 min 
Eventuelt 15 min  
Pause 15 min 
 
På dagsorden:  
25 min: Nye frihedsgrader i folkeskolen 
25 min: Måltidskultur  
25 min: Mødeform  
 
De resterende punkter sættes på kommende 
møder.  
 
Herefter tak for i aften og fælles oprydning. 

Husk at notere kalenderaftaler! 

Bilag: Procesplan for det kommende skolebestyrelsesvalg i Hillerød Kommune samt Årshjul. 

Udestående emner/ønsker til fremtidige agendaer? 

- Budgethøring juni – august 22. 

 

Arbejdende udvalg: 

Klima-udvalg: formandskabet i elevrådet ved Jannick, Frank og Alex (lærer) 

Udvalg om overgange og samarbejde på tværs ved Rikke, Julie, Charlotte og Jannick 


