§ Hanebjerg Skole

- Vivil mennesker og feellesskab

Skolebestyrelsesmgde pa Hanebjerg Skole
Onsdag den 15. september 2021
Fysisk mgde pa afdeling Ggrlgse
Start kl. 17.00 med spisning (husk meld afbud, hvis man ikke skal spise med)

Det ordinaere mgde starter kl. 17.30

Husk, at dit bidrag er vigtigt til mgdet - og at afbud til det ordinsere mgde, hvis ngdvendigt, skal
gives i sa god tid som muligt.

Til stede: Amalie, Julie, Laila, Rikke(TEAMS), Lisbeth, Ane, Jannick, Charlotte, Frank, Severine

Afbud: Mathias, Sabine, Rikke N, Elevradet

Referat v. Severine

0 | Tid Titel og beskrivelse Initieret af/ Dialog,
5 min Velkomst, rammesatning for mgderne og for intro ved orientering,
(17.35) bestyrelsens arbejde. Amalie og Behandling,
Herunder punkter til evt.? Frank Beslutning
1 |15 min Elevradets punkter: Elevradetv/ | O/D
(17.35- formand,
17.50) Nyt formandskab praesenteres og punkter fra | neestformand
vores fgrste mgde den 1/9 2021 og Frank

Elevradet er ikke deltagende i dag.

Der er valgt ny formand og naestformand.
Der har veeret fgrste mgde primo september.
Elevrepraesentanter fra sidste dr har fdaet lov
at fortsaette, da de ikke ndede at deltage i sa
meget elevrddsaktivitet pga. corona sidste dr.

Der blev pad elevradsmgdet drgftet tiden under
og efter corona.

Der er efter gnske fra elevradet blevet indkgbt
en fodbold og basketball til hver klasse.

Der er kagbt et hockeyseet til hver afdeling og
legekasser skal tjekkes efter.

Der er ansggt legepladspuljen for en
multibane til Garlgse.
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Klimaindsatser var ogsa pd dagsordenen. Der
blev indkgbt bed-kasser til Ggrlgse sidste ar.
Dog er der nogle udfordringer med at komme
i jorden. Der lejes jordbor, sa projektet kan
komme i gang og blive en del af natur-teknik
sammen med fagets laeseplaner.

Pd Brgdeskov starter to musikleerere et
musikpauserum op i samlingssalen, hvis
hovedformdl er at skabe rum for hyggemusik
og feellesskab i pauserne.

Udvalgte elever kommer til at sta for at
hjeelpe med passe pd omradet.

(Udenom elevrad:) Ud over musikpauserum —
vil Hansen(udskolingslaerer) sta for en
braetspilscafe for udskolingselever — ogsG som
frivillig pauseaktivitet.

Der manglede elevrepraesentanter fra Uvelse
og Ggrlgse pd mgdet — Disse vaelges inden
naeste mgde.

Naeste mgde i elevradet er 6.10

@nsker til Pkt. fra udskolingsafdelingen: Ideer
til procedure for, hvordan man kan fa
mulighed for tjans i boden gnskes drdftet,
sddan at udskolingen kan tage input med pd
deres naeste mgde mht. beslutning.

2 | 20 min Ny skolepolitik for Hillerad Kommune vedlaegges | Jannick 0o/D
(17.50 - til orientering og ledelsen praesenterer denne.
18.10)

Jannick gennemgik forvaltningen PPT om
kommunens skolepolitik for 2021-2025.
Vedheeftet her.

Politikkens hovedtemaer i udvalgte saetninger
Staerke fxlleskaber med plads til forskellighed

- Undervisningen bzerer praeg af et
fokus pa elevernes leeringsudvikling,
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elev-til-elev leering og
deltagelsesmuligheder for alle.

- Leeringsmiljget beerer preeg af
motivation, tryghed, tydelighed, hgje
forventninger og gode arbejdsvaner.

- Leerere og paedagogisk personale har
fokus pa at opbygge gode relationer til
og mellem eleverne.

- Elever modtager undervisning i eller sa
teet pa klassefaellesskabet som muligt.

- Fritidspaedagogikken understgtter
staerke faellesskaber med plads til
forskellighed.

- Skoleledelsen har fokus pa elevernes
leeringsudvikling, trivsel, dannelse og
det professionelle samarbejde herom.

Variation og praksisfaglighed

- Praksisfaglighed er en del af
undervisningen og den paedagogiske
praksis.

- Der bliver gennemfgrt aben skole-
forlgb pa alle argange.

- Udeskole bliver integreret som et
supplement til undervisning i
klasselokalet.

- Bevaegelse er en del af skoledagen.

- Eleverne stgttes i at blive
uddannelsesparate.

- Elevernes digitale kompetencer bliver
styrket gennem teknologiforstaelse og
digital dannelse.

Samarbejde og videndeling

- Padagogisk, didaktisk og
ledelsesmaessig praksis tager
udgangspunkt i vidensbaserede
begrundelser og professionel
dgmmekraft.

- Teamet samarbejder om at skabe en
samstemt paedagogisk tilgang pa tveers
af fag i klassen.

- Padagogisk analyse bliver anvendt
systematisk til at fremme forstaelsen
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for og pege pa nye handlemuligheder i
leeringsmiljget.

- Vejlederes og ressourcepersoners
kompetencer bliver anvendt til
praksisnaer kompetenceudvikling og til
at koordinere supplerende indsatser.

- Videndeling og samarbejde pa tvaers af
skolerne har fokus pa at skabe konkret
forbedret praksis.

- Skole-hjem-samarbejdet er
ressourceorienteret og inddragende.

Lzes hele skolepolitikken her
www.hillerod.dk/skolepolitik

Skolebestyrelsens nysgerrighed gér pd, hvordan
faores dette s nu ud i livet?

Pd ledelsesplan har ledelsesteamet arbejdet
strategisk med skolepolitikken og har ex
udarbejdet retningslinjer og beskrivelser for
personalet mht. prioriteringer, rammer og mulige
veje pd Hanebjerg Skole

Selve skolepolitikken skal drgftes pa laerermgader
mht. at oversaette til direkte praksis via feelles
refleksioner

Sidste punkt om skolehjem-samarbejdet kunne
veere interessant ogsd at tage op som reelt punkt i
skolebestyrelsen. — Dette saettes pd som punkt pd
et kommende mgde

3 | 30 min Suppleringsvalg til skolebestyrelsen frem til juni | Frank/Amalie | O/D/B

(18.10 - 2022 og
18.40) skolebestyrel

- Opfelgende dialog om pladser og en evt. sesreprasent
Herefter fordelingsnggle pr. matrikel (nar kravene i | anter
en kort Hillerésd Kommunes styrelsesvedtaegt for
pause skolerne er opfyldt — en repraesentant pr.

matrikel).

- Indkommende kandidater (deadline for
opstilling til SKB den 14/9). Skolens
ledelsen eftersender kandidaternes
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motiverede opstillingsgnske om aftenen
den 14/9. Modtaget den 15/9 fra
kandidaterne.

- Herefter dialog og udveelgelse pa
demokratisk vis.

Opstillingskandidater:

Julie Hinderup(Ggrigse), som allerede sidder i
bestyrelsen som suppleant, stiller op som
ordinzert bestyrelsesrepraesentant

Silas Jonsbo(Uvelse) stiller op som ordinaert
bestyrelsesrepreesentant

Sgren Heide(Uvelse) stiller op som ordinzert
bestyrelsesrepreesentant

Bestyrelsen drdgftede de tre kandidaters input og
afseet for at stille op.

Der blev enstemmigt stemt pd Julie som ordinaert
bestyrelsesrepraesentant

Silas blev stemt ind som suppleant med tre ud af
seks stemmer.

Bestyrelsen takker for opstilling.

Da Julie nu frastdr sin position som suppleant for
at treede ind som ordineert bestyrelsesmedlem, vil
suppleant-rollen blive sldet op til valg efter dette
mgde.

Positionen kan ikke besaettes direkte pd aftenens
mgade, da bestyrelses vurderer, at alle foraeldre
skal have muligheden for at byde ind pa denne
post.

Der er ex kommet mange nye foreeldre i
udskolingen, som ikke har ndet at have mulighed
for at vise interesse for dagens valgproces.

Bestyrelsen beder ledelsen som sekretzerer for
skolebestyrelsen om at genudsende valgoplaegget
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med denne nye andring (en ny suppleant) efter
aftenens valghandling.

4 | 30 min
(18.45 —
19.15)

Ledelsens punkter/ skolebestyrelsens
tilsynspunkter:

Covid-19-status:

- Smittetilfaelde og handtering.

Vi har ikke haft nogle tilfaelde siden sidste
mgde.

- Statslige udmeldinger + KL vejledninger og
rammer: Man sendes nu kun hjem, hvis
man er smittet eller direkte naerkontakt til
smittet uden at veere vaccineret.

Ansattelser:
Status pa nye medarbejdere i HFO og Skole
- Skoledel: Ingen anseettelser siden sidste
mgade
- HFO: Ingen anseettelser siden sidste mgde

Indsatser pa udvalgte argange/afdelinger:

- Obs pa klassestgrrelser?
Vi har pt. klasser pa alle afdelinger, som
kreever et fokus mht. klassestgrrelsen.

Ggrlgse:
0.G: 15 elever
1.G 13 elever

Uvelse:

0.U: 9 elever
2.-3.U: 1+9 elever
4.U 10 elever
6.U: 14 elever

Bradeskov:
8.X: 16 elever
8.Y: 15 elever

Generelt kan siges, at ledelsen altid har en
opmeaerksomhed pd klasestgrrelser, udfordringer
og optimeringsmuligheder/behov.

Lederteamet

0/D
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Mht. 8. drgang er der pt. samlet 51 elever fordelt
pd tre klasser, hvilket betyder en gget
opmeaerksomhed pG muligheder/nagdvendighed for
evt. sammenlaegning i kommende skoledr i det
tilfeelde, at nogle veelger efterskole eller at det
vurderes at kunne veere gavnligt for det samlede
feellesskab.

- Hvad rgrer sig pa Gorlgse, Brgdeskov og
Uvelse?

Pé 7. drgang er der siden sommerferien startet 11 nye
elever fra anden skole i kommunen. Det er rigtig godt
for agrgangen mht. klassestgrrelserne.

Dog er det ogsa altid et stort arbejde at lande to nye
klasser i almindelighed — og med sG mange nye pad kort
tid ses nu, at der er behov for ro for leererteamet og
klasserne til at lzere hinanden at kende.

Ledelsen har derfor nu besluttet, at kommende mulige
elever kommer pd en venteliste med melding om, at
skolestart tidligst kan ske efter efterdrsferien.

Pa Uvelse flytter Barnehuset midlertidigt ind med 40
bgrn i den gamle bygning grundet vandskade i
bgrnehaven.

Der er konstateret noget fugt i en vaeg i det bagerste
depot, som skal tilses. (post mgdet den 16/9 blev
pudset banket af veeggen og fugten fjernet)

Mht. arbejdet med laerergruppen i Uvelse og det
fortsatte paedagogiske og didaktiske
udviklingsarbejde i Uvelse — fortsaetter processen.
Kommende mgde handler om skzerpelse og
optimering omkring morgenarbejdet sammen
med lzererne, som har veeret en fast bestanddel af
arbejdet pd afdelingen.

Der er aftalt mgde mellem Charlotte og Frank
med Uvelse-foreeldreparrene bag tidligere naevnt
bekymringsbrev/klage. Sendt den 30.6.21.
Skolechef har sendt sin besvarelse til
foraeldregruppen 1/7 efter dialog med skolens
ledelse. Bestyrelsesformanden beklager
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manglende svar fra skolebestyrelsen og dette
fremsendes inden for kort tid.

| Ggrlgse har vaeret en bygningsgennemgang.

HFOen traenger tydeligt til opdatering. Her er nu
bedt om tilbud pd malerarbejde i afdelingen.

Arshjul 21/22 (vedlagt):

5 | 15 min
(19.15 -
19.30)

Reformprogram for Folkeskolerne i Hillergd
Kommune.

Orientering om reformprogrammet og dialog om
muligheder og afledte konsekvenser.

UDSKYDES

FM/Amalie

0o/D

6 | 25 min
(19.30 -
20.00)

Nedsattelse af et arbejdende udvalg for
”overgange og samarbejde pa tveers af
matrikler”.

Ledelsen fremlaegger nuveerende indsatser ved
overgange.

Nedseettelse af arbejdsgruppe med medlemmer
fra skolebestyrelsen, medarbejdere og leder.

UDSKYDES

Ledelsesteamet laver et bilag med nuveerende
indsatser, som sendes ud med dagsordenen til
kommende mgde.
Det aftales, at punktet kommer pd som farste
punkt neeste gang.

0/D/B

7 | 10 min
(20.00 —
20.10)

Evt.

Amalie

Husk at notere kalenderaftaler

Bilag: Arshjul, Ny skolepolitik, folder om reformprogrammet
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Udestdende emner/@nsker til fremtidige agendaer?
Arbejdende udvalg:
Klima-udvalg: formandskabet i elevradet, Frank og Alex (lzerer)

Udvalg om overgange og samarbejde pa tveers (udskydes til septembermgdet 21/22)
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